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Oggetto: Determina avvio procedure per la formazione, mediante procedura comparativa di curricula,
degli elenchi di esperti e tutor per P’attuazione delle azioni di formazione riferite al “Piano per la
formazione dei docenti ai fini dell’inclusione scolastica degli alunni con disabilita Legge 30 dicembre
2020, n. 178, art. 1, comma 961 - A.S. 2021/22 - Ambito territoriale 16 -Messina

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (legge finanziaria 2008);

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche®;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai direttori e
ai docenti dei corsi di aggiornamento;

VISTO il D. I. n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica,
Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare 1’art.1, comma 124
che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti;

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono
definiti gli Ambiti Territoriali della Regione Sicilia;

VISTA la nota Usr Sicilia Prot. 29728 del 11.11.2019 avente ad oggetto, “Rinnovo delle reti tra le istituzioni
scolastiche riferite agli ambiti territoriali per le attivita formative e di conferma/modifica delle scuole polo
per la formazione triennio 2019-2022”, con la quale questo Istituto ¢ stato individuato quale Scuola polo per
la formazione della rete Ambito 16 per la Sicilia;

VISTA la Legge 30/12/2020, n. 178 " Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2021 e
bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO il D.M. n. 188 del 21/06/2021 " Formazione del personale docente ai fini dell’inclusione degli alunni
con disabilita™;

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione Prot. n. 27662 del 06/09/2021, "Formazione in servizio del
personale docente ai fini dell’inclusione degli alunni con disabilita ai sensi del comma 961, art. 1 della legge


mailto:meis02400r@istruzione.it
mailto:meis02400r@pec.istruzione.it
http://www.merendino.edu.it/



*0

*0

K/
L X4

30 dicembre 2020, n. 178 — DM 188 del 21.6.2021 ";

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione Prot. n. 2405 del 21/10/2021 " Attivita di formazione in servizio
del personale docente sull’inclusione ai sensi dell’art. 1, comma 961 della legge 30 dicembre 2020, n. 178
(DM 188/2021 — Nota 27622/2021). Indicazioni operative";

VISTE le note dell’U.S.R. per la Sicilia numero 27262 del 6 settembre 2021 e 36994 del 2 dicembre2021,
aventi ad oggetto la Formazione in servizio del personale docente ai fini dell’inclusione degli alunni con
disabilita ai sensi del comma 961, art. 1 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 — DM 188 del 21.6.2021;
VISTO T’allegato B della nota del M.I. 27622 del 06.09.2021 di assegnazione delle risorse;

VISTA la delibera di assunzione in Bilancio Consiglio d'Istituto n. ;

VISTO [I'Allegato A alla nota del M.I. Prot. n. 2405 del 21/10/2021 (modificato secondo le indicazioni del
CTS nazionale — seduta di insediamento del 11.10.2021) - Schema di modulo formativo per 25 ore di
impegno complessivo - Formazione del personale docente ai fini dell’inclusione scolastica degli alunni con
disabilita - Legge 30 dicembre 2020, n. 178, art. 1, comma 961,

Ritenuto che in forza dell’allegato A alla sopra citata nota e stato formulato lo schema di modulo formativo
per numero 25 ore di impegno complessivo come di seguito specificato:

Argomento Impegno complessivo
Punto a) Punti b) c) d) e) 1)
Lettura e interpretazione della do- 2 ore di lezione 2 ore di attivita laboratoria-
cumentazione diagnostica (anche tramite moduli on line) le/collegiale/progettuale*, in collaborazione con
ASL e specialisti clinici
Riferimenti normativi 1 ora di lezione
(anche tramite moduli on line)

Criteri per una progettazione educativo- 4 ore di lezione 2 ore di attivita laboratoria-
didattica inclusiva di qualita (anche tramite moduli on line) le/collegiale/progettuale*, con studi di caso
Didattica speciale 9 ore di lezione 4 ore di attivita laboratoria-

a) Per la Scuola dell’infanzia; (anche tramite moduli on line) le/collegiale/progettuale**

b) Per la Scuola primaria;

¢) Per la Scuola secondaria
Test di valutazione 1ora
Totale ore 17 ore 8 ore

RITENUTO che in conformita alle indicazioni della nota 7427 dell’USR Sicilia del 3 aprile 2020,
perdurando lo stato di emergenza, anche per il corrente anno scolastico le attivita di formazione saranno
svolte con modalita a distanza;

RILEVATA l'esigenza di indire una procedura, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di
trattamento, proporzionalita e trasparenza, per la formazione di elenchi di esperti e tutor per 1’attuazione
delle azioni di formazione riferite al “Piano per la formazione dei docenti ai fini dell’inclusione degli alunni
con disabilita” a.s. 2021/22;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante
DETERMINA

Di avviare, per le motivazioni di cui in premessa, la procedura mediante avviso pubblico per la formazione,
mediante procedura comparativa di curricula, di elenchi di esperti per I’attuazione delle azioni di formazione
del Personale Docente ai fini dell'Inclusione scolastica degli studenti con disabilita - Legge 30/12/2020, n.
178, art. 1, comma 961 - a.s. 2021/22" - Ambito Territoriale della Sicilia 16— Messina;

Di avviare, mediante avviso interno, la procedura di individuazione di un elenco di tutor interni per
I’attuazione delle azioni di formazione del Personale Docente ai fini dell'Inclusione scolastica degli studenti
con disabilita - Legge 30/12/2020, n. 178, art. 1, comma 961 - a. s. 2021/22";

Di procedere con I’individuazione diretta nei confronti di specialisti clinici e ASL, previo nulla osta
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Messina presso la quale prestano servizio;



% Di procedere all’affidamento diretto per la fornitura di un webinar;

Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, viene nominato
Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente della Scuola Polo Maria Ricciardello. Responsabile
dell'istruttoria é il Direttore S.G.A., Sig.ra Rosalba Bisanti.

Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo online del sito istituzionale
https://www.merendino.edu.it.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Ricciardello
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n.39/1993
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