
Allegato 2  

Scheda di Autovalutazione 

per la candidatura di ESPERTO FORMATORE INTERNO/ESTERNO 
PON E POC - AVVISO PUBBLICO N. 33956 del 18/05/2022 - FSE E FDR - Socialità, apprendimento, accoglienza. 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a_____________________  il ___________________ e residente in __________via _______________ 

considerati i criteri di selezione per la FIGURA di ESPERTO FORMATORE INTERNO / ESTERNO,  

dichiara di possedere i seguenti titoli: 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE - Esperto Formatore Interno / Esterno 

 
MACROCRITERIO DECRIZIONE / 

PUNTEGGIO MAX 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

PER IL RUOLO DI ESPERTO FORMATORE 

Punteggio 

MAX 

Punteggio 
a cura del 
Candidato 

Punteggio 
a cura 
dell’Ufficio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Titoli culturali e 

didattici 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valutazione 
formazione di base 
e specialistica 30 

punti 

 
Diploma di Laurea attinente allo specifico ambito 

di intervento 

(vecchio ordinamento o specialistica/magistrale) 

da 110 a 

105 
15 pt   

Da 104 a 

101 

12 

pt 

  

Da 100 

in giù 

10 

pt 

  

Laurea  triennale  attinente   allo   specifico ambito di 
intervento 

(in assenza di laurea quad/specialistica) 

 
8 pt 

  

Diploma di istruzione secondaria di II grado 

specifico (conseguito entro l’a.s. 2001-2002) 

 
5 pt 

  

Master   Universitario   di   secondo   livello   o 

diploma di specializzazione biennale attinente 

allo specifico ambito intervento. / 

Ulteriore Laurea attinente. 

 
 
 3 (fino a 6 pt) 

  

Ulteriore titolo specifico 
(master di I livello, corso di specializzazione, dottorato 
di  ricerca, formazione / aggiornamento della durata di almeno 
20 ore). 

 

 1 (fino a 3 pt) 

  

 
Competenze informatiche certificate MIUR. 

 
 1 (fino a 2 pt) 

  

 
Competenze linguistiche certificate (C2, C1, B2) 

 
 1 (fino a 2 pt) 

  

 
Pubblicazioni inerenti alla tipologia dell’intervento 

 
 1 (fino a 2 pt) 

  

Esperienza 
professionale in 
contesti 
scolastici 

Valutazio

ne 

dell’esper

ienza 

professio

nale 

 

onale 
in contesti 
scolastici 

1
0 
p
u
n
t
i 

 
Incarichi precedenti prestati in contesti scolastici nel 

settore di pertinenza : 

- punti 2 per ogni esperienza di Docenza; 

- punti 1 per ogni esperienza di Tutoraggio. 

 

 

 

 

 
 
 
Max 5 

incarichi 

  



 
Esperienza 
professionale in altri 
contesti 

Valutazione 

dell’esperienza 

professionale in 

contesti extra 

scolastici 

 

 

Incarichi precedenti prestati in contesti extra scolastici 

nel settore di pertinenza inerenti alla figura oggetto di 

selezione. 

 

 

2 (fino a 10 

pt) 

  

Congruità e originalità della proposta progettuale - 10 punti 5 (fino a 10 

pt) 

  

TOTALE PUNTEGGIO Max 60 
  

 

 

______________ li ________________                                                                    

                                                                                                                                                                    FIRMA 

                                                                                                                                                   _____________________ 

 

 

 


